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VOOR DE ACHTERHOEK




Wonen, werken en winkelen in de Achterhoek 2020:

Geen duizend bloemen laten bloeien in de Achterhoek, wel enkele mooie boeketten arrangeren.
Het SEO, het sociaal–economisch overleg van bedrijfsleven (VNO-NCW Achterhoek) en overheid (Kamer van Koophandel en Regio Achterhoek) organiseerde op 30 november de werkconferentie Wonen, Werken en Winkelen in de Achterhoek 2020. Hoognodig, nu het duidelijk is dat de bevolkingskrimp ook de Achterhoek gaat raken. 
Ongeveer 150 deelnemers uit het bedrijfsleven, overheid, woningbouwcorporaties, onderwijs en maatschappelijke organisaties bogen zich over de toekomst van de Achterhoek. 

Het aantal inwoners in de Achterhoek neemt langzaam maar zeker af en daarmee ook de potentiële beroepsbevolking. Het aantal 65-plussers en eenpersoonshuishoudens stijgt daarentegen. Dit heeft consequenties voor de benodigde omvang en aard van de woningvoorraad, maar vooral ook voor de scholen en het op peil houden van voldoende arbeidskrachten. Daarnaast heeft de ontwikkeling van e-shopping zijn effect op het midden- en kleinbedrijf. 
Anticiperen dus. Dat was de boodschap van het ministerie van VROM. De Achterhoek is één van de vijf anticipeerregio’s in Nederland die zich vroegtijdig kan voorbereiden op een substantiële bevolkingsdaling, zodat kansen gepakt kunnen worden. Het ministerie daagde de regio uit om met experimenten te komen en bood aan om een regiofoto te laten maken waarop kansen in beeld worden gebracht.

Hoogleraar Bas Denters gaf de aanwezigen mee om niet in een kramp te schieten. De noodzaak van samenwerking is evident, maar moet wel profijtelijk zijn voor de hele regio én elk van de partijen afzonderlijk. Vertouwen en binding zijn daarvoor nodig. 

In een drietal deelsessies bespraken de aanwezigen aan de hand van een concrete vraag voor welke uitdagingen we staan, welke keuzes nodig zijn en wie de verantwoordelijkheid moet nemen. Hieruit kwamen interessante ideeën en suggesties. Denk aan concentratie van voorzieningen en een goede schaalkeuze per thema. Leg de focus op de mensen met hun wortels in de Achterhoek en biedt hen aantrekkelijke vestigingsplaatsen. Geef ondernemers de ruimte en knip (productie)processen op om laaggeschoolde betere kansen te bieden. 
De voorzitter van het SEO, Fons Catau concludeerde dat de tijd rijp is voor een integrale toekomstvisie en gezamenlijke aanpak. Hoewel de terugloop van de bevolking nog niet echt pijn doet in de Achterhoek, moeten we ons nu wel gaan voorbereiden en kansen benutten. Eén van die kansen is het toevoegen van kwaliteit aan de bestaande leefomgeving. Bijvoorbeeld door huidige gebouwen te upgraden en te voorzien van duurzame maatregelen. Daarvoor zijn duidelijke keuzes nodig, op regionaal niveau.
Het Sociaal Economische Overleg zal de bouwstenen van de conferentie voor een integrale visie verder brengen ook met het oog op de gemeenteraadsverkiezingen. Op de website van het SEO (www.seo-achterhoek.nl) is een interactief platform gestart, waarop u uw ideeën en suggesties kwijt kunt. Laten we samen:

BLIJVEN DENKEN, MAAR VOORAL OOK DOEN!
